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LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖ 
 

NUTARIMAS 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VYRIAUSYBĖS 2017 M. BIRŽELIO 21 D. 

NUTARIMO NR. 496 „DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS DARBO KODEKSO 

ĮGYVENDINIMO“ PAKEITIMO  

 

Nr.  

Vilnius 

 

Lietuvos Respublikos Vyriausybė n u t a r i a: 

1. Pakeisti Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. birželio 21 d. nutarimą 

Nr. 496 „Dėl Lietuvos Respublikos darbo kodekso įgyvendinimo“: 

1.1. Pakeisti 1.4 papunktį ir jį išdėstyti taip: 

„1.4. Konkursų valstybės ir savivaldybių įmonėse, biudžetinėse įstaigose, viešosiose 

įstaigose, kurių savininkė ar dalininkė, turinti daugiau kaip 1/2 balsų visuotiniame dalininkų 

susirinkime, yra valstybė ar savivaldybė, ir savivaldybių kultūros centruose, kurių teisinė forma 

yra viešoji įstaiga ir kurių dalininkės yra dvi ar daugiau savivaldybių, organizavimo ir vykdymo 

tvarkos aprašą;“. 

1.2. Pakeisti 2 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„2. Įgalioti Lietuvos Respublikos valstybinę darbo inspekciją prie Socialinės apsaugos 

ir darbo ministerijos patvirtinti Informacijos apie įdarbinimą per laikinojo įdarbinimo įmones 

ir laikinųjų darbuotojų skaičių teikimo tvarkos aprašą.“ 

1.3. Pakeisti 3 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„3. Nustatyti, kad skaičiuojant darbuotojo, valstybės tarnautojo ir žvalgybos pareigūno 

vidutinį darbo užmokestį, vadovaujantis šiuo nutarimu patvirtintu Darbuotojo, valstybės 

tarnautojo ir žvalgybos pareigūno vidutinio darbo užmokesčio skaičiavimo tvarkos aprašu, kai 

į skaičiuojamąjį laikotarpį įtraukiami mėnesiai iki šio nutarimo įsigaliojimo, šiais mėnesiais 

gautas darbo užmokestis į vidutinį darbo užmokestį įskaitomas iki šio nutarimo įsigaliojimo 

galiojusia tvarka.“ 

1.4. Pakeisti nurodytu nutarimu patvirtintą Konkursų valstybės ir savivaldybių įmonėse, 

iš valstybės, savivaldybių ir Valstybinio socialinio draudimo fondo biudžetų bei iš kitų 

valstybės įsteigtų fondų lėšų finansuojamose valstybės ir savivaldybių įstaigose ir viešosiose 

įstaigose, kurių savininkė ar dalininkė, turinti daugiau kaip 1/2 balsų visuotiniame dalininkų 

susirinkime, yra valstybė ar savivaldybė, ir savivaldybių kultūros centruose, kurių teisinė forma 

yra viešoji įstaiga ir kurių dalininkės yra dvi ar daugiau savivaldybių, organizavimo ir vykdymo 

tvarkos aprašą:  

1.4.1. Pakeisti pavadinimą ir jį išdėstyti taip: 
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„KONKURSŲ VALSTYBĖS IR SAVIVALDYBIŲ ĮMONĖSE, BIUDŽETINĖSE 

ĮSTAIGOSE, VIEŠOSIOSE ĮSTAIGOSE, KURIŲ SAVININKĖ AR DALININKĖ, 

TURINTI DAUGIAU KAIP 1/2 BALSŲ VISUOTINIAME DALININKŲ 

SUSIRINKIME, YRA VALSTYBĖ AR SAVIVALDYBĖ, IR SAVIVALDYBIŲ 

KULTŪROS CENTRUOSE, KURIŲ TEISINĖ FORMA YRA VIEŠOJI ĮSTAIGA IR 

KURIŲ DALININKĖS YRA DVI AR DAUGIAU SAVIVALDYBIŲ, 

ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO TVARKOS APRAŠAS“. 

1.4.2. Pakeisti 1 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„1. Konkursų valstybės ir savivaldybių įmonėse, biudžetinėse įstaigose, viešosiose 

įstaigose, kurių savininkė ar dalininkė, turinti daugiau kaip 1/2 balsų visuotiniame dalininkų 

susirinkime, yra valstybė ar savivaldybė, ir savivaldybių kultūros centruose, kurių teisinė forma 

yra viešoji įstaiga ir kurių dalininkės yra dvi ar daugiau savivaldybių, organizavimo ir vykdymo 

tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) reglamentuoja konkursų organizavimą ir vykdymą valstybės 

ir savivaldybių įmonėse, biudžetinėse įstaigose ir viešosiose įstaigose, kurių savininkė yra 

valstybė ar savivaldybė, kai konkursą laimėję fiziniai asmenys priimami eiti pareigas, nurodytas 

šiuo Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimu patvirtintame Pareigybių, dėl kurių rengiamas 

konkursas, sąraše (toliau – konkursinių pareigybių sąrašas), taip pat – konkursų į įstaigos 

vadovo pareigas organizavimą ir vykdymą viešosiose įstaigose, kurių dalininkė, turinti daugiau 

kaip 1/2 balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, yra valstybė ar savivaldybė, arba 

savivaldybių kultūros centruose, kurių teisinė forma yra viešoji įstaiga ir kurių dalininkės yra 

dvi ar daugiau savivaldybių. 

Valstybės ir savivaldybių įmonės toliau Apraše vadinamos įmonėmis, biudžetinės 

įstaigos, viešosios įstaigos, kurių savininkė ar dalininkė, turinti daugiau kaip 1/2 balsų 

visuotiniame dalininkų susirinkime, yra valstybė ar savivaldybė, toliau Apraše vadinamos 

įstaigomis, o savivaldybių kultūros centrai, kurių teisinė forma yra viešoji įstaiga ir kurių 

dalininkės yra dvi ar daugiau savivaldybių, – savivaldybių kultūros centrais.  

Aprašas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 41 straipsnio 

3 dalimi, Lietuvos Respublikos viešųjų įstaigų įstatymo 20 straipsnio 4 dalimi, Lietuvos 

Respublikos kultūros centrų įstatymo 7 straipsnio 1 dalimi.“ 

1.4.3. Pakeisti 4.1 papunktį ir jį išdėstyti taip: 

„4.1. įmonės, įstaigos savininko teises ir pareigas įgyvendinančios institucijos vadovas 

ar viešosios įstaigos, kurios dalininkė, turinti daugiau kaip 1/2 balsų visuotiniame dalininkų 

susirinkime, yra valstybė ar savivaldybė, visuotinis dalininkų susirinkimas ar viešosios įstaigos, 

kurios savininkė ar dalininkė, turinti daugiau kaip 1/2 balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, 

yra valstybė ar savivaldybė, valdyba (jei savininko teises ir pareigas įgyvendinančios 

institucijos vadovas ar visuotinis dalininkų susirinkimas yra pavedęs valdybai skirti į pareigas 

ir atleisti iš jų viešosios įstaigos vadovą), kai skelbiamas konkursas eiti įmonės, įstaigos vadovo 

pareigas;“. 

1.4.4. Pakeisti 6 punktą ir jį išdėstyti taip: 
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„6. Įmonės, įstaigos ir savivaldybių kultūros centrai per Viešojo sektoriaus darbuotojų 

registro informacinę sistemą pateikia Viešojo valdymo agentūrai pareigybių, dėl kurių bus 

skelbiamas konkursas, aprašymus (toliau – pareigybės aprašymas). 

Viešojo valdymo agentūra, gavusi iš valstybės ar savivaldybių institucijos ar įstaigos 

pareigybės aprašymą, per 5 darbo dienas nuo jo gavimo dienos patikrina pareigybės aprašyme 

nustatytų funkcijų atitiktį Lietuvos Respublikos viešojo administravimo įstatymo 

reikalavimams ir, jei yra netikslumų, apie tai informuoja biudžetinę įstaigą, kuri per 7 darbo 

dienas nuo informacijos apie netikslumus gavimo dienos pašalina pareigybės aprašymo 

trūkumus ir patikslintą pareigybės aprašymą per Viešojo sektoriaus darbuotojų registro 

informacinę sistemą pateikia Viešojo valdymo agentūrai. Per nurodytą terminą gavus 

patikslintą pareigybės aprašymą, konkursas skelbiamas šio punkto trečiojoje pastraipoje 

nurodytuose informacijos šaltiniuose. Biudžetinei įstaigai per 7 darbo dienas nuo informacijos 

apie netikslumus gavimo dienos Viešojo valdymo agentūrai nepateikus patikslinto pareigybės 

aprašymo, biudžetinė įstaiga pareigybės aprašymą Viešojo valdymo agentūrai turi teisę pateikti 

pakartotinai šiame punkte nustatyta tvarka. 

Konkursas per Viešojo sektoriaus darbuotojų registro informacinę sistemą skelbiamas 

Viešojo sektoriaus darbo skelbimų portale ir konkursą organizuojančios įmonės, įstaigos ar 

savivaldybių kultūros centro interneto svetainėje. Informacija apie konkursą, nurodyta Aprašo 

7 punkte, papildomai gali būti skelbiama ir kituose informacijos šaltiniuose.“  

1.4.5. Pakeisti 9 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„9. Pretendentas dokumentus įmonei, įstaigai, savivaldybių kultūros centrui teikia per 

Viešojo sektoriaus darbuotojų registro informacinę sistemą.“ 

1.4.6. Pakeisti 10 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„10. Priėmusi dokumentus, ne vėliau kaip per 5 darbo dienas, pasibaigus pretendentų 

dokumentų priėmimo terminui, konkursą organizuojanti įmonė, įstaiga, savivaldybių kultūros 

centras, o jeigu įstaigoje pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2018 m. vasario 7 d. nutarimą 

Nr. 126 „Dėl finansinės apskaitos tvarkymo ir personalo administravimo funkcijų atlikimo 

centralizuotai“ personalo administravimo funkcijos atliekamos centralizuotai (toliau – įstaiga, 

kurioje personalo administravimo funkcijos atliekamos centralizuotai), – įstaiga, centralizuotai 

atliekanti personalo administravimo funkcijas (toliau – Centras), Viešojo sektoriaus darbuotojų 

registro informacinėje sistemoje pažymi, ar pretendentas atitinka konkurso skelbime nustatytus 

kvalifikacinius reikalavimus pagal jo pateiktų dokumentų duomenis.“ 

1.4.7. Pakeisti 11 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„11. Pretendentui, kuris atitinka konkurso skelbime nustatytus kvalifikacinius 

reikalavimus, pateikė tai patvirtinančius dokumentus ir neigiamai atsakė į pretendento anketos 

(Aprašo 1 priedas) 4–10 klausimus, konkursą organizuojanti įmonė, įstaiga, savivaldybių 

kultūros centras, o jeigu įstaigoje personalo administravimo funkcijos atliekamos 

centralizuotai, – Centras per 5 darbo dienas, pasibaigus pretendentų dokumentų priėmimo 

terminui, per Viešojo sektoriaus darbuotojų registro informacinę sistemą išsiunčia pranešimą 

apie dalyvavimą pretendentų atrankoje (nurodo jos datą, vietą ir laiką). Pretendentui, kuris 
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neatitinka konkurso skelbime nustatytų kvalifikacinių reikalavimų ar nepateikė tai 

patvirtinančių dokumentų ir (ar) teigiamai atsakė į bent vieną iš pretendento anketos (Aprašo 

1 priedas) 4 – 10 klausimų, konkursą organizuojanti įmonė, įstaiga, savivaldybių kultūros 

centras, o jeigu įstaigoje personalo administravimo funkcijos atliekamos centralizuotai, – 

Centras per 5 darbo dienas, pasibaigus pretendentų dokumentų priėmimo terminui, per Viešojo 

sektoriaus darbuotojų registro informacinę sistemą išsiunčia motyvuotą pranešimą, kuriame 

nurodo, kodėl jam neleidžiama dalyvauti pretendentų atrankoje.“ 

1.4.8. Pakeisti 13 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„13. Komisiją sudaro Aprašo 4 punkte nurodytas sprendimą skelbti konkursą priėmęs 

subjektas, paskirdamas komisijos pirmininką, kitus komisijos narius ir komisijos sekretorių. 

Komisijos narys gali būti pakeistas ir pretendentų atrankos dieną.“ 

1.4.9. Pakeisti 1 priedo žymą ir ją išdėstyti taip: 

„Konkursų valstybės ir savivaldybių 

įmonėse, biudžetinėse įstaigose, 

viešosiose įstaigose, kurių savininkė ar 

dalininkė, turinti daugiau kaip 1/2 balsų 

visuotiniame dalininkų susirinkime, yra 

valstybė ar savivaldybė, ir savivaldybių 

kultūros centruose, kurių teisinė forma 

yra viešoji įstaiga ir kurių dalininkės yra 

dvi ar daugiau 

savivaldybių, organizavimo ir vykdymo 

tvarkos aprašo 

1 priedas“.  

1.4.10. Pakeisti 1 priedo 2 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„2. Valstybės ar savivaldybės įmonės, biudžetinės įstaigos, viešosios įstaigos, kurios 

savininkė yra valstybė ar savivaldybė, savininko teises ir pareigas įgyvendinanti institucija arba 

valstybės ar savivaldybės įmonė, biudžetinė įstaiga, viešoji įstaiga, kurios savininkė ar 

dalininkė, turinti daugiau kaip 1/2 balsų visuotiniame dalininkų susirinkime, yra valstybė ar 

savivaldybė (toliau – įmonė, įstaiga), savivaldybių kultūros centras, kurio teisinė forma yra 

viešoji įstaiga ir kurio dalininkės yra dvi ar daugiau savivaldybių (toliau – 

savivaldybių kultūros centras), kuriam (kuriai) pateikiama anketa 

___________________________ .“ 

1.4.11. Pakeisti 1 priedo 4 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„4. Ar šios anketos 3 punkte nurodytoje įmonėje, įstaigoje, savivaldybių kultūros centre 

dirba Jums artimi asmenys (sutuoktinis, sugyventinis, partneris, jei partnerystė įregistruota 

įstatymų nustatyta tvarka, taip pat jų tėvai (įtėviai), vaikai (įvaikiai), broliai (įbroliai), seserys 

(įseserės), seneliai, vaikaičiai ir jų sutuoktiniai, sugyventiniai ar partneriai) ir ar kurio nors iš 

šių asmenų ir Jūsų darbas įmonėje, įstaigoje, savivaldybių kultūros centre Jums įsidarbinus 
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taptų susijęs su vieno tiesioginiu pavaldumu kitam arba su vieno teise kontroliuoti 

kitą?______________________________.“ 

1.4.12. Pakeisti 2 priedo žymą ir ją išdėstyti taip:  

 

„Konkursų valstybės ir savivaldybių 

įmonėse, biudžetinėse įstaigose, 

viešosiose įstaigose, kurių savininkė ar 

dalininkė, turinti daugiau kaip 1/2 balsų 

visuotiniame dalininkų susirinkime, yra 

valstybė ar savivaldybė, ir savivaldybių 

kultūros centruose, kurių teisinė forma 

yra viešoji įstaiga ir kurių dalininkės yra 

dvi ar daugiau 

savivaldybių, organizavimo ir vykdymo 

tvarkos aprašo 

2 priedas“. 

1.5. Pakeisti nurodytu nutarimu patvirtintą Pareigybių, dėl kurių rengiamas konkursas, 

sąrašą: 

1.5.1. Pakeisti 2 punkto pirmąją pastraipą ir ją išdėstyti taip:  

„2. Konkursas organizuojamas siekiant parinkti darbuotoją į šias pareigas valstybės ir 

savivaldybių įmonėse (toliau – įmonė), biudžetinėse įstaigose bei viešosiose įstaigose, kurių 

savininkė yra valstybė ar savivaldybė (toliau – įstaiga):“. 

1.5.2. Pakeisti 4 punktą ir jį išdėstyti taip: 

„4. Sąrašo 2.3 ir 2.4 papunkčiai netaikomi valstybės įmonėje Ignalinos atominėje 

elektrinėje, sąrašo 2.4 papunktis netaikomas Lietuvos Respublikos diplomatinėse atstovybėse, 

konsulinėse įstaigose bei specialiosiose misijose.“ 

2. Nustatyti, kad šis nutarimas įsigalioja 2026 m. lapkričio 1 d. 

 

 

 

Ministras Pirmininkas 

 

 

 

Socialinės apsaugos ir darbo ministras 


